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Igi: 06/ 10/2020 tarihli ve 43452547-120.07 sayili yazilar.

Nigde Milletvekili Saym Omer Fethi GURER tarafindan verilen “Son 5 yilda hastane
caliganlarina yonelik gergeklesen siddet olaylarma iliskin’’7/34454 esas numarali soru

Onergesinin cevabi ilisikte sunulmustur.

Arz ederim.

Ek: Soru Onergesi Cevabi (2 sayfa)

Bdkan



Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER tarafindan verilen “Son 5 yilda hastane
calisanlarina yonelik gerceklesen siddet olaylarina iliskin’ 7/34454 esas numarali soru
Onergesinin cevabidir:

SORU 1) Son 5 yilda hastanelerde saglik ¢alisanlarina yonelik meydana gelen siddet
olaylarinin sayis1 kactir? Onlenmesi adina ne gibi ¢alismalar yapilmaktadir?

SORU 2) Son 5 yilda hastanelerde saglik ¢alisanlarina karsi yasanan siddet olaylart
sonucunda 6len ya da yaralanan saglik caligani sayisi kagtir? Kag kisi tutuklanmig olup kag
saldirgan ceza almistir?

CEVAP 1-2) Saglikta siddetin bir sorun olarak giindeme gelmesinden itibaren sorunun
c¢ozimii icin Bakanligimizca ¢alismalara baglanmis ve siddeti 6nlemeye ve saglik
calisanlarimizin  glivenliginin saglanmasina yonelik bircok idari, hukuki ve operasyonel
tedbirler uygulamaya konulmustur.

Bu kapsamda, saglhk kuruluslarimizda giivenlik tedbirlerinin arttirilmas: (giivenlik
gorevlisi ve giivenlik kamerast sayilarinin arttirilmast ve benzeri), ¢alisan giivenligi
birimlerinin kurulmasi, hizmet sunumun iyilestirilmesi, fizik yapilarin nitelikli hale getirilmesi,
beyaz kod birimlerinin kurulmasi, egitim ve farkindalik olusturulmasi gibi bir¢ok &nleyici
tedbir alinmigtir.

Hukuki diizenlemeler olarak;

1- Evvela, 663 sayili Saglik Alaninda Baz1 Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hijkmiinde
Kararnamede diizenleme yapilarak, Bakanlik ve tiniversiteye ait saglik kuruluslarinda, saglik
hizmeti sunumu sirasinda veya bu gérevlerden dolay: personele karsi islenen suglar sebebiyle
ceza hukuku kapsaminda yiiriitiilmekte olan islemler ve davalarda personelin talebi iizerine
Bakanlik ve ilgili tiniversite rektorliigiince hukuki yardim yapilmasi saglanmustir.

2- En son kabul edilen 15/4/2020 tarihli ve 7243 sayili Kanunla birlikte 3359 Saglik
Hizmetleri Temel Kanununda yapilan diizenlemeler ile;

-Saglik kurum ve kuruluslarinda gorev yapan personele kars1 gérevleri sirasinda veya
gorevleri dolayisiyla islenen kasten yaralama sugu, 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun
ilgili maddesi kapsaminda tutuklama nedeni varsayilan suglar arasina almmas,

-Kamu veya 6zel saghk kurum ve kuruluglarinda gorev yapan saglik personeli ile
yardim¢i saglik personeline karsi gorevleri sebebiyle islenen kasten yaralama, tehdit, hakaret
ve gorevi yaptirmamak i¢in direnme suglarinda ilgili maddelere gore tayin edilecek cezalar yar
oraninda artirilmis,

-Belirtilen suglarda Tiirk Ceza Kanununun 51 inci maddesinde diizenlenen hapis
cezasinin ertelenmesi hiikiimlerinin uygulanamayacag diizenlenmis,

-Saglik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personele karsi gérevleri sebebiyle kasten
islenen suglardan stipheli olanlarin, mutlaka Cumhuriyet bassavcilifina sevk edilmesi ve adli
islemlerin Cumhuriyet savcisi tarafindan tekemmiil ettirilmesi éngoriilmis,

-Bu suglarin sorusturmasinda, kolluk tarafindan miisteki, magdur veya tanik olan saglik
personelinin ifadelerinin igyerlerinde alinmasi saglanmus,

-Ozel saglik kuruluslarinda gorev yapan personel de bu gorevleriyle baglantili olarak
kendilerine kars: islenen suglar bakimindan Tiirk Ceza Kanununun uygulanmasinda kamu
gorevlisi sayilmis ve sorusturma usuliine iligkin hitkkmiin, 6zel saglik kurum ve kuruluslarinda
gorev yapan personele kargi gorevleri sebebiyle kasten iglenen suglar hakkinda da uygulanacag:
kurali getirilmis,



-Siddetin vuku buldugu saglik kurum ve kurulusunda, faile veya yakinina magdurun
verdigi hizmeti verebilecek bagka saghk personeli ve yardimcr saglik personeli bulunmasi
halinde hizmetin ilgili diger personel tarafindan verilmesi 6ngoriilmiistlir.

Yapilan bu diizenlemelerle, saglik calisanina karsi islenen suglarin sorusturma
asamasmin etkinliginin arttirilmasi, saglik ¢alisanlarna karsi sug islenmesinde caydiricilik
saglanmasi, saghk calisani agisindan ahinan koruyucu tedbirler ile magduriyetlerinin nlenmesi
amaglanmigtir.

Ayrica, Bakanlik biinyesinde siddete maruz kalan saglik caliganlarina yonelik 14 Mayis
2012 tarihinde “Beyaz Kod Birimi” kurulmus ve tim saglik calisanlaninin aninda
ulasabilmeleri igin 7 giin 24 saat hizmet veren “’Alo 113" telefon hatti tahsis edilmistir.
Boylelikle siddet vakalarinda siddete ugrayan saglik ¢aliganmnin Beyaz Kod bagvurusu aninda
aliip hukuki siirecin ivedilikle baglatilmasi saglanmigtir.

Saglik calisanlarma yonelen siddeti nlemeye miiteveccih ¢alismalar kesintisiz devam
etmekte olup, halen ilgili kamu ve dzel sektor temsilcileri ile yapilan ¢aligmalar sonucunda
“Saglikta Siddete Sifir Tolerans Strateji Belgesi ve Eylem Plant” olusturulmustur.

Bu kapsamda;

-Kriz ve Beyaz Kod Yo6netimini Igeren Eylemler,

-Hukuki Takip,

[letisim,

-Yo6netim

Bagliklarini igeren Eylem plani yiiriirliige konulmus olup, ¢alismalar paydas kurumlarla
biitlinciil bir yaklasimla ve kesintisiz olarak stirdiirtilmektedir.

Aralik 2015- Eylil 2020 tarihleri arasinda saglik kurum ve kuruluglarinda, saghik

calisanlarina yonelik siddet nedeni ile yapilan Beyaz Kod bagvurularinin 18.358° inin
sorusturmasi devam etmekte olup, yargilamasi sonug¢lanan dosyalarda 3064 adli para cezasi,
1811 hapis cezasi verilmistir.

Gostermis oldugunuz ilgiye tesekkiir ederim.
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